Adgerdaraztlun vegna tillagna Haraldar L. Haraldssonar

Nr. 1. skuldir B - hluta stofnana vid adalsjdad.

Lagt er til ad kannad verdi hversu raunhafar kréfur adalsjéds d B-hluta stofnanir eru. beaer krifur,
sem ekki eru taldar innheimtanlegar, verdi afskrifadar.

Petta verdur skodad og stada malaflokkana greind. Skodad verdur hvad parf ad koma til svo ad
rekstur B -hluta stofnana verdi sjalfbeer. Lokid fyrir gerd fjarhagsazetlunar 2020.

Nr. 2. Langtimaskuldir.
Lagt er til ad kanna hvort haegt sé ad endurfjdrmagna eldri Idn med hagstaedarikjérum.

Petta hefur verid skodad og ekki reyndist haegt ad greida 6hagsteedustu lanin upp en verdur tekid
til skodunar aftur. Lokid fyrir gerd fjarhagsaaetlunar 2020.

Nr. 3. Ardur B - hluta stofnana i samstadu reikningi.
Lagt er til ad skodad verdi hvort ekki gefi réttari mynd af fjdrhag sveitarfélagsins ad
greiddur ardur B-hluta stofnana sé jafnadur it { samstaedureikningi sveitarfélagsins.

Petta verdur skodad { samradi vid endurskodendur sveitarfélagsins vid gerd arsreiknings.

Nr. 4. Rekstur B -hluta stofnana verdi gerdur sjalfbaer.
Lagt er til ad 16gd verdi dhersla d ad gera rekstur allra B-hluta stofnana sjdlfbaeran.

Petta verdur skodad samhlida tillégu nr. 1.

Nr. 5. Fjarheimildir samkvaemt fjarhagsaaetlun.
Lagt er til ad 16gd verdi dhersla d pad vid forstédumenn ad éheimilt er skv. sveitarstjérnarlogum ad
fara fram ur fjdrheimildum skv. fjdrhagsdeetlun.

Brynt er ad forstoOoumenn stofnanna séu medvitadir um pad ad skv. sveitarstjornarlogum er
Oheimilt ad fara fram ur fjarheimildum skv. fjarhagsazetlun. Upplysingabréf verdur sent &
forstodumenn { mars og petta itrekad. Aminningarbréf verdur sent til forstédumanna ef i ljés
kemur ad deildin er yfir asetlun og 6skad skyringa a yfirkeyrslu og hvernig vidkomandi
forstodumadur zetlar ad bregdast vio til ad haldast innan dzetlunar { arslok. Fylgst verdur med
pessu manadarlega. Pessi vinna er nt pegar hafin.

Nr. 6. Vinna vid gerd fjarhagsasetlunar.

Lagt er til ad fiarmdlasvid komi meira ad gerd fjdrhagsdzetlunar med forstéduménnum en verid
hefur.

Fjarmalasvid kemur mikid ad gerd fjarhagsaeetlunar i dag og er til taks fyrir alla forstédumenn.
dag er verid ad deetla laun nidur 4 hvern starfsmann hja sveitarfélaginu.
Fjarmalasvido mun skerpa a ferlum vardandi vinnuna og byrja dtlunarvinnuna fyrr.

Nr. 7. Greinargerd med fjarhagsaaetlun.
Lagt er til ad med fjdrhagsdaetlun fylgi itarleg greinargerd par sem gerd er grein fyrir hverjum
utgjaldalid. Tekio sé sérstaklega fram hvernig eigi ad nd fram tilsettum markmidum.

ftarlegri greinargerd mun fylgja fjarhagsazetlun haustid 2019 og mun hagdeild vinna ad pvi med
svidsstjorum og deildarstjorum eftir pvi sem vid a.



Nr. 8. Greidsluaaetlun.

Lagt er til ad gerd verdi greidsludzetlun fyrir hvern mdnud og hvern utgjaldalid. Launum { hverjum
mdnudi hjd hverri stofnun verdi skipt nidur d starfsmenn. betta verdi gert strax og fjdrhagsdzetlun
liggur fyrir. Sidan verdi rauntélur hvers mdnadar bornar saman vid daetlun mdnadarins. A sama hdtt
verdi gerd daetlun um fjélda stédugilda hjd hverri stofnun { hverjum mdnudi drsins.

Haegt er ad gera greidsluaeetlun { Navision békhaldskerfinu. Vinna parf dkvedna grunnvinnu adur
en haegt er ad birta greidsluazetlun. Stefnt er pvi ad byrja pessa vinnu fyrir sumario.

Nr. 9. Azetlun um sjédsstodu.

Lagtertil ad d fyrsta virkum degi { hverjum mdnudi leggi fjarmdlastjori fyrir baejarstjéra samanburd
d daetladri sjédsstodu sveitarfélagins og raunstodu fyrir viockomandi mdnud.

[ dag er sj6dstreymi ekki dzetlad nidur 4 manudi. Vinna parf i pvi ad skoda pad. Farid verdur i pa
vinnu fyrir sumario.

Nr. 10. Reglulegir fundir.

Lagt er til ad fjarmdlastjéri eigi reglulega mdnadarlega fundi med forstoduménnum, par sem farid
er yfir rauntélur i rekstri og paer bornar saman vid dzetlun. Virdist sem svo ad kostnadur sé ad fara
fram tr deetlun verdi tekin dkvérdun um hvernig brugdist verdi vid pvi.

Fjarmalastjori eda starfsmadur hagdeildar mun halda reglulega fundi med peim forst6dumoénnum
sem halda sig ekki innan azetlunar hverju sinni. EKKi er tilefni til ad fjarmalastjéri fundi med 6llum
forstodumonnum manadarlega heldur eingéngu peim sem ekki standast 4zetlanir.

Nr. 11. Vikulegir fundir aedstu stjornenda.
Lagt er til ad beejarstjori eigi reglulega vikulega fundi med svidsstjorum.

Lokid pann 15. névember 2018.

Nr. 12. Reglulegir fundir baejarstjora med adstu stjornendum.
Lagt er til ad bajarstjori eigi reglulega fundi med hverjum svidsstjéra fyrir sig.

Lokid 31. jandar 2019.

Nr. 13. Fundir vegna fjarhagsaaetlunar og arsreiknings.
Lagt er til ad haldnir verdi fundir med éllum forstodumdnnum sveitarfélagsins um fjdrhagsdaetlun
og drsreikning sveitarfélagsins dr hvert.

Haldinn verdur fundur med forstédumonnum fyrir 1. juni ar hvert og farid yfir nidurst6ou
arsreiknings sidastlidins ars.

Haldinn verdur fundur med forst6dumonnum fyrir upphaf fjarhagsasetlunarvinnu og fario yfir
forsendur og vinnutilhégun. Einnig verdur haldinn fundur med forstodumonnum fyrir 20.
desember ar hvert og farid yfir sampykkta fjarhagsazetlun.

Nr. 14. Sampykkt reikninga umfram fjarheimild.
Lagt er til ad kanna pad fyrirkomulag ad ekki sé haeegt ad sampykkja reikninga vélraent umfram
fjdrheimild skv. greidsludaetlun. Ef pad er mégulegt verdi pvi hrint [ framkvaemd.

Pad verdur kannad hja so6luadila bdokhaldskerfis hvort haegt er ad hrinda bessari tillogu i
framkvaemd.



Nr. 15. Uppaskrift reikninga.
Lagt er til ad forstodumenn stofnana sampykki reikninga fyrir sina stofnun. Jafnframt ad peir
sampykki alla reikninga vegna vidkomandi stofnunar, p.m.t. vegna leigu, fyrir rafmagn og hita o.s.frv.

Pad er til mikilla béta ad einfalda uppaskrift reikninga og verdur pessari tillogu hrint { framkvaemd
{ samradi vid adra svidsstjora.

Nr. 16. Lyklun reikninga.

Lagt er til ad 16gd verdi dhersla d pad vid starfsmenn ad reikningar séu lykladir da réttan
békhaldslykil.

Haldid verdur afram ad leggja dherslu 4 pad vid pa er stofna til ttgjalda hja sveitarfélaginu ad
reikningar séu merktir viokomandi stofnun eda deild. Merktir reikningar audvelda baedi rétta
skraningu og vinnu. Oft berast reikningar til békhaldsdeildar 6merktir og 6kvittadir. Arangur
verdi metinn { oktéber 2019.

Nr. 17. Vidaukar.
Leggja ber dherslu d ad l6gum vardandi vidauka sé fylgt eftir, badi hvad vardar sampykkt vidauka
og tilkynningu peirra til rdduneytisins eins og l6gin kveda d um.

Pessu var komid { rétt horf i jantar 2019. Mikilvaegt er a0 stilla gerd vidauka { hof. Kynna parf
verklagsreglur vidauka vel fyrir svidsstjorum og baejarfulltrium og er mikilvaegt ad unnio sé skv.
peim reglum. Mikilveegt er ad vidaukar séu ekki sampykktir nema i fullu samradi vio
fjarmalastjéra.

Nr. 18. Fjarhagsazetlun segir til um fjarheimild.

Lagt er til ad l6g0 verdi dhersla d pad vid starfsmenn ad fjdrhagsdaetlun er ekki einungis markmio
heldur segi daetlunin til um pd fjdrheimild sem vidkomandi stofnun hefur. Strax og fjdrhagsdaetlun
liggur fyrir geri vidkomandi forstédumenn grein fyrir pvi ad starfsemin, eins og hun er fyrirhugud,
geti stadist fjdrheimild til stofnunarinnar. Jafnframt verdi 16gd dhersla d ad mdnadarlegri
greidsludeetlun verdi fylgt. Komi fram ad hun eetli ekki ad standast verdi strax gripid inn { med
adhaldsadgerdum.

A fundi med forstddumoénnum vid upphaf fjarhagsazetlunarvinnu og einnig eftir ad fjarhagsaaetlun
er sampykkt verdur 16go adhersla & pad ad sampykkt dzetlun er fjarheimild viokomandi en ekki
markmid eda vidmio og fra henni ma ekki vikja.

Nr. 19. J6fnunarsjodur Sveitarfélaga.

Lagt er til ad baejarstjorn geri sveitarstjornarraduneytinu grein fyrir pvi hversu mikid hallar &
Sveitarfélagid Arborg pegar skatttekjur, p.m.t. framlog ar Jofnunarsjodi sveitarfélaga a hvern
ibla eru skodadar og bornar saman a milli sveitarfélaga. Med pad ad markmidi ad fa fram
leidréttingu.

Oskad verdi eftir fundi med raduneyti og Jéfnunarsjodi og stefnt ad fyrsta fundi ekki sidar en i
april 20109.

Nr. 20. Yfirvinna.
Lagt er til ad peirri reglu verdi fylgt ad fost yfirtid ndi yfir alla yfirvinnu og 6peaegindi utan vinnutima.

Ekki 4 ad greida yfirvinnutima umfram fasta yfirvinnutima hja Sveitarfélaginu Arborg. Sé pad
raunin parf ad skoda pad { samradi vid laundeild, mannaudsstjora og alla svidsstjéra. Uttekt a
pessu verdi lokid ekki sidar en { september 2019.



Nr. 21. Hutfall launa af tekjum sveitarfélagsins.
Lagt er til ad baejarstjorn setji sér akvedid takmark um hlutfall launa af tekjum. Markmidid
verdi timasett.

I addraganda fjarhagsaztlunar vegna 2020 leggi bajarstjorn mat & pessa tilldgu og taki
afstodu til hugsanlegt takmarks um hlutfall launa af tekjum.

Nr. 22. Fjoldi stodugilda samkvaeemt fjarhagsaaetiun.

Lagt er til ad 16g0 verdi dhersla d ad fjoldi stodugilda hja hverri stofnun sé { samraemi vid forsendur
fidrhagsdaetlunar. Sé metid ad stodugildi purfi ad vera fleiri en fjdrhagsdeetlun gerir rdd fyrir purfi
sampykki baejarrdds/bzejarstjérnar fyrir pvi.

Pad 4 a0 vera unnid samkveemt pessari tillogu { dag. Stadan endurmetin i september 2019.

Nr. 23. Fjolgun stodugilda.

Lagt er til ad ef komi fram ésk um fjélgun stédugilda pd verdi lagdur fram rékstudningur fyrir pvi
sem sidan mannaudsstjori og fijdrmdlastjori fari yfir og meti og geri tillégu um hvort fallist verdi d
oskina eda henni hafnad.

Verdur hrint { framkvaemd strax og unnio i samradi fjairmalastjéra, mannaudsstjéra og sviosstjora.

Nr. 24. Utbod.

Lagt er til ad 6ll pjonustukaup, svo sem reestingar, tryggingar, simapjonusta (internet tenging)
o.s.frv. hjd sveitarfélaginu, verdi bodin it reglulega. Petta verdi gert a.m.k. d priggja dra fresti. Lagt
er til ad éll innkaup d rekstrarvérum verdi bodin tt og leitad eftir hagstaedum tilbodum. Petta verdi
gertreglulega.

Fario verdur i vinnu vio ad bua til ferla/azetlanir um ad petta verdi skodad reglulega. Reett verdur
vio alla sem koma a0 innkaupum. Stadan metin { september 2019.

Nr. 25. Oryggisgeesla.
Lagt er til ad kanna hvort draga megi tir kaupum d pjonustu vegna dryggisgaeslu hjd Sveitarfélaginu
Arborg.

Gera bparf uttekt & Oryggisgeeslunni. Spurning hvort hzegt er ad faekkka byggingum med
oryggiskerfi og eda minnka pjonustustigio. Einnig parf ad skoda utkalls vandamal i hja sumum
stofnunum. Farid verdur { pessa vinnu i april

Nr. 26. Orkunotkun.

Tillagan felst i pvi ad forstodumonnum verdi falid ad skra manadarlega alla rafmagnsnotkun og
hitunarkostnad og borin saman & milli manada. Forstodumenn bera dbyrgod a rekstarkostnadi
sinnar starfssemi og er abending Haraldar g66 abending til ad leita leida til a0 minnka
rekstarkostnad og tryggja betra eftirlit med utgjaldalioum. Ekkert er pvi til fyrirstodu ad
forstodumenn tileinki sér pessi vinnubrégd strax, sumir gera petta nd pegar. Haegt verdur ad
hnykkja 4 pessu atridi { fjarhagsdeetlunarvinnu { haust. Pad er mjog skynsamlegt ad innleida slik
vinnubrogo en buast vid 4 naestu misserum ad innleidinga snjallmeela hja orkufyrirtaekjum skili af
sér slikum gognum og pa jafnvel i rauntima. Taekiferi gefst pa til ad sjalvirkniveeda pennan
verkferill.



Nr. 27. Skipurit fjarmalapjonustu.

Lagt er til ad fjarmdlapjonusta sveitarfélagsins skiptist { fjorar deildir og yfirmadur svidsins beri
starfsheitid fiarmdlastjéri eins og verid hefur. Yfir hverri deild verdi deildarstjori.

Nytt skipurit fjarmalasvids tok gildi 1. mars 2019 og er unnid skv. pvi i dag.

Nr. 28. Fjarreidudeild.
Lagter til ad vid fjdrreidudeild verdi fjogur stodugildi, par af verdi einn deildarstjori fjdrreidudeildar.
Deildin annist alla innheimtu og greidslu reikninga fyrir sveitarfélagio p.m.t. fyrir Selfossveitur bs.

Helstu verkefni deildarinnar er utgafa, greidsla og innheimta 4 reikningum.

Deildin er tekin til starfa, verid er ad vinna i pvi ad skipuleggja pad ad taka vid peim verkefnum
sem tilheyra deildinni og einnig ad feera verkefni sem tilheyra 6drum 4 réttar deildir.

Markmid er ad deildin verdi ad fullu komin med 61l pau verkefni sem henni tilheyra { haust.
Byrjad verdur a pvi ad taka yfir reikninga vegna leikskoéla i mars manudi og skolavistun og
skélamat i april.

Nr. 29. Bokhaldsdeild.
Lagt er til ad békhaldseild verdi skipud premur stédugildum ad medtéldum deildarstjora. Deildin
annist allt bokahald og uppgjor fyrir sveitarfélagio.

Deildin hefur tekid til starfa og er vinna hafin vid pad ad koma 6llu békhaldi Sélvalla a deildina.
Bdkhaldsdeildin feerir bokhald Sélvalla fyrir arid 2019.

Nr. 30. Launadeild.
Lagt er til ad launadeildin verdi skipud 1,73 st6dugildi eins og ntl er. Annar starfsmadurinn veroi
deildarstjori launadeildar. Deildin annist 01l mdl er tengjast launum starfsmanna sveitarfélagsins.

Deildin sér um 61l launamal sveitarfélagsins og vinnur med mannaudsstjéra ad ymsum malum
peim tengdum. Deildarstjori er tekin til starfa.

Nr. 31. Hagdeild.
Lagt er til ad hagdeild verdi skipud tveimur stédugildum, par af verdi eitt stédugildi deildarstjora
hagdeildar.

Helstu verkefni deildarinnar er ad sja um fjarhagslegt eftirlit med rekstri stofnanna, detlunargero
og innkaupastjérnun.

Deildin er tekin til starfa, verid er ad vinna i pvi ad skipuleggja pad ad taka vid peim verkefnum
sem tilheyra deildinni og einnig a0 feera verkefni sem tilheyra 60rum a réttar deildir.

Markmid er ad deildin verdi ad fullu komin med 611 pau verkefni sem henni tilheyra i haust.

Nr. 32. Fjarmala- og stjornsyslukerfi.

Lagt er til ad 6ll fjarmala- og stjérnsyslukerfi hja sveitarfélaginu verdi uppferd pannig ad allt
sem pessi kerfi bjoda upp & verdi nytt svo sem kostur er. Jafnframt verdi skodad med énnur
kerfi ef pau bj6da upp & frekari Grvinnslu en ndverandi kerfi.

Vinna samkvamt pessari tillégu hefjist ni pegar. | oktober verdi lagt mat & framvinduna og
hvad pa verdi enn 6unnid til ad na fullnadararangri.

Nr. 33. Rafraenar lausnir.
Lagt er til ad Sveitarfélagid Arborg leggi aherslu & rafraenar lausnir og dragi pannig
verulegu Ur notkun & pappir.



Vinna samkvamt pessari tilldgu hefjist na pegar. I oktober verdi lagt mat & framvinduna og
hvad pa verdi enn 6unnid til ad na fullnadararangri.

Nr. 34. Rafreen eydubl6d.

Lagt er til ad hagt verdi ad sekja um ymsa pjonustu hja sveitarfélaginu & heimasiou a
rafreenan hatt.

pessi vegferd er ni pegar hafin med innleidingar & OneLand, OneRobot. Unnid verdur frekar
ad pessari tillégu i tengslum vid nyjan Arborgarvef. Stefnt er ad pvi ad pessu verkefni verdi
lokid & haustdogum 2019.

Nr. 35. Selfossveitur BS., upplysingagjof.
Lagt er til ad upplysingagjof a vef sveitarfélagsins vardandi Selfossveitur verdi efld.

Mat verdi lagt a leidir til Grbota  april og pad lagt inn i parfagreiningu fyrir nyjan
Arborgarvef. Um petta verdi samstarf med Selfossvitum og stjérnyslusvidi. Stefnt verdi af
arbétum fyrir sumarid en frambudarlausn fyrir arslok.

Nr. 36. Fasteignaskraning.
Lagt er til ad kannad verdi hvort ekki sé haegt ad draga tir vinnu vid ad leidrétta fasteignaskrd innan
drsins.

Akvedid hefur verid ad reeda vid Hafnarfjord og Reykjanesbae og heyra hvernig pessu er hattar hja
peim med pad ad markmidi ad einfalda vinnuna. Reett verdur vid pessi sveitarfélog i mars/april.
Stadan metin i september 2019.

Nr. 37. Pjonustuver

Lagt er til ad pjonustuverid verid eflt pannig ad pad svari svo sem kostur er hinum ymsu
fyrirspurnum pjénustupega.

NU pegar hefur verid hafist handa vid pessa vinnu. Starfsfolki i pjonustuveri gefst nd svigram
til ad efla og baeta stéou sina og pekkingu & timanum milli 8:00 og 10:00 & morgnana. Unnid
verdur enn frekar ad Urbotum i pessa veru pegar nyr baejarritari tekur til starfa. Jafnframt mun
nyjum Arborgarvef atlad ad stydja vid pessa vidleitni.

Nr. 38. Innkaupakort.
Lagt er til ad skodad verdi ad draga tuir notkun innkaupakorta og deildarstjori bokhaldsdeildar hafi
yfirumsjén med innkaupakortum. Jafnframt verdi settar reglur um notkun d kreditkortum.

Sko0dad verdur hvort haegt er ad feekka innkaupakortum. Deildarstjori bokhaldsdeildar mun hafa
yfirumsjon med innkaupakortunum og taka akvérdun um ny kort i samradi vio fjarmalastjora.
Verkferlar vegna kreditkorta verda einnig endurskodadir.

Fario verdur i pessa vinnu { mai.

Nr. 39. Fundagerdir.
Lagt er til ad skodad verdi ad gera medferd fundargerda einfaldara en nu er.

Innleidingu fundargattar OneSystems er na lokid og 6ll eftirvinnslu fundargerda er hér med
afloga.

Nr. 40. Skjalavarsla.
Lagt er til ad skodad verdi hvort ekki megi draga Ur geymslu & békhaldsgdégnum.



Skjalastjori og bejarritari leggi mat a pessa tillégu og leggi fram nidurstédur i sidasta lagi i
mai 2019.

Nr. 41. Gogn fyrir fundi baejarrads og baejarstjérnar.

Lagt er til ad hatt verdi ad lata baejarrad og bajarstjorn hafa ljosritud gogn send i télvuposti
fyrir hvern fund. [ stad pess fai baejarfulltriar adgang ad skjalakerfi bajarins pannig ad peir
geti annars vegar skodad ny gogn vardandi viokomandi mél og 6ll eldri gégn sem eru undir
vidkomandi mali & dagskra viokomandi fundar.

Innleidingu fundargattar OneSystems er nu lokid og haett ad senda ljésritud gogn i télvuposti.

Nr.42. Endurskodun.

Lagt er til ad endurskodun d reikningum sveitarfélagsins verdi bodin ut eins og énnur pjonustukaup
hjd sveitarfélaginu.

Fario verdur i pessa vinnu og unnio { pvi ad bj6da petta Gt 4 pessu ari.

Nr. 43. Logfreedipjonusta.
Lagt er til ad kostnadur vegna l6gfradipjonustu verdi tekinn til skodunar og pd hvort ekki sé hagt
ad draga ur honum.

Radinn hefur verid baejarritari til starfa og eru bundnar vonir vid ad 16gfreedikostnadur lekki
eitthvad vid pad. Kostnadur pessi verdur tekinn til skodunar og nidurstodur liggi fyrir vio gero
fjarhagsaaetlunar haustid 2019.

Nr. 44. Greidslur vegna fjahagsadstodar
Lagt er til ad skodad verdi ad fjdrreidudeild fjdrmdlapjénustu annist greidslur vegna
fjdrhagsadstodar.

[ dag greidir rekstrarfulltrai ut alla fjarhagsadstod. Deildatjéri sér ekki pvi til fyrirstodu ad su
greiosla feerist til annarra adila og mun vilja vinna pad med svidstjora fjarmalasvids. Skodad
verdur { mai manudi ad taka pessar greioslur yfir 4 fjarreidudeildina og taekju pessar breytingar
gildi fyrir lok ars 2019.

Nr. 45. Malefni fatladra
Deildarstjori virkni- og stodpjénustudeildar er tengilidur vio greiningar- og radgjafastod rikisins
og Jofnunarsjoo fyrir Sudurland en likt og kemur fram i skyrslu Réberts Ragnarssonar um stéou
malefna fatladra 4 pjonustusvaedi Sudurlands pa vantar ad gogn séu geymd 4 einum stad svo ad
heildarsyn riki 4 sveedinu. A sidasta adalfundi Bergrisans bs var stjérn falid ad fara yfir skyrslu
RR og koma med tillogur.

Nr. 46. Daggeesla i heimahusum

Tillagan hefur ad hluta verid sampykkt i baejarstjorn med breytingu a skipuriti en pé an frekari
utferslu. Daggeesluteymi pvert a paer fagdeildir, sem koma ad pessum malum, verdi stofnad {
mars 2019. Nanari utfeaersla a verklagi verdi svo 16g6 fram i félagsmalanefnd og freedslunefnd.

Nr.47. Leiguibudir

Lagt er til a0 einn adili hja félagspjonustu haldi utan um umsoéknir og utleigu 4 leiguibidum hja
sveitarfélaginu. A0 mati beggja deildarstjora i félagspjonustu er faglegra ad hafa dbreytt
skipulag p.e. ad forstdodumadur félagslegrar heimapjonustu og deildarstjori virkni- og



stodpjonustudeildar haldi utan um bidlista eftir leiguibidum { Greenumork 1., 3. og 5 enda eru
peir med malaflokk eldri borgara og hafa pvi snertiflot vid flesta umsaekjendur.

Nr. 48. Mat a umsoknum um félagslgar leiguibudir

Lagt er til ad kannad verdi hvort ekki sé haegt ad meta umoéknir um félagslegrar leiguibudir
vardandi tekju og eignamork rafreent. Pessa vinna er pegar hafin med pvi ad gera umséknirnar
rafreenar og med pvi ad folk gefi leyfi til ad haegt sé ad kalla eftir pessum upplysingum rafraent.
Petta mun tengjast nyja ,Arborgarvefnum“ timasetning 4 vefnum er 6ljést. Petta mun haldast i
hendur vid pa vinnu.

Nr. 49. Samningur um leiguibudir

Lagt er til ad starfsmadur félagspjonustu sem annast félagslegar leiguibidir annist jafnframt gerd
leigusamninga. [ dag hefur framkveemdastjori (baejartjéri) skrifad undir leigusamninga. Lagt er
til a0 starfsmadur hagdeildar sjai um ad utbua leigusamninga og deildastjori hagdeildar skrifi
undir samninga. Rokin fyrir pvi eru ad a pessari deild eru upplysingar hversu hd leigan er 4 hverri
ibuid fyrir sig og eftirfylgni um innheimtu 4 leigugreidslum. Raeda parf bessi mal vid svidstjora
fjArmalsvids. Azetlun um verklok eru { mai 2019.

Nr. 50. Deildarstjori og husumsjon ad Graeenumork 1., 3. 0g 5

Lagt er til ad skodad verdi stoougildi deildarstjora, hisumsjénarmanns og autkeyrslu 4 mat en
sami starfsmadur sinnir fyrrgreindum stérfum { 90% st6dugildi. Nylega sagdi SS upp samningi
sinum vio sveitarfélagido vegna heimsends matar. Uppsdgnin tekur gildi fra og med 1. mai nk.
Deildarstjori virkni- og stodpjonustu leggur til ad skipadur verdi vinnuhépur til ad skoda i hvada
farveg heimsendur matur eigi ad fara f ljési tillogu HLH sem og uppsdgn SS. [ hépnum verdi
fulltrdar félaga eldri borgara (& Eyrarbakka, Stokkseyri og Selfossi), nefndarmadur ur
félagsmalanefnd, forstodumadur félagslegrar heimapjonustu og deildarstjéori virkni- og
stodpjonustu.

Vardandi stodugildi deildarstjora vaktar, hisvardar og sendils a bil parfnast su tillaga frekari
skodunar m.a. at fra ofangreindu p.e. ad SS hefur sagt upp samningi vegna heimsends matar.

Nr. 51 Bifreid

Lagt er til a0 sko0ad verdi ad bifreid sem keypt var fyrir starfsemina { Greenumork verdi seld.
Bifreidin sem um raedir hefur fyrst og fremst verio nytt { ad keyra Ut heimsendum mat 3 daga
vikunnar en eins hefur hann verid nyttur af starfsménnum félagslegrar heimapjénustu a kvoldin
og um helgar sem og{ adrar ferdir. Forstodumadur félagslegrar heimapjonustu hefur 6skad eftir
ao félagsleg heimapjénusta sem sinnir innlitum og akstri { matvorubudir med notendur sem og
starfsmadur kvolds- og helgarpjonustu hafi til umrada bil fra sveitarfélaginu en nuiverandi bill
er ekki sa hentugasti. EKKki er hzaegt a0 selja bifreidina fyrr en ljost er i hvada ferli heimsendur
matur fer og pa parf sérstaklega ad kostnadargreina kosti og galla pess ad sveitarfélagio festi
kaup & litlum félksbil fyrir starfsmenn félaglegrar heimapjénustu.

Nr. 52 Raestingar

Lagt er til a0 skoda verdi hvort mogulegt sé ad starfsmadur 4 vakt { Greenumork 1., 3. og 5 annist
ad hluta til raestingar ad Greenumoérk 1., 3 og 5.

Medalaldur ibtia i Greenumork 1., 3. og 5 er rimlega 85 ar og er mjog sveiflukennt hversu mikid
starfsmenn purfa ad sinna adstod inn a ibudum peirra. Helsta starf starfsmanna a vakt er
oryggisvakt. Med tilkomu vidbyggingar vid Greenumork 5 baettist vid hluti af prifum a tveimur
s6lum & 1. haed en einnig er verid ad nyta velferdartaeknina til ad 1étta af kaupum a prifum bp.e.
keyptur var ryksugu robot til ad ryksuga salina daglega og jafnvel oft 4 dag. Pad er mat okkar
(forstodumanns félagslegrar heimapjonustu og deildarstjéra virkni- og stodpjonustudeildar) ad
fara verdur haegt i ad baeta vid prifum a vaktstarfsmenn { Grenumork 1., 3. og 5.



Nr. 53 Akstur vegna dagdvalar

Lagt er til ad skodad verdi { hverju sa mikli munur 4 kostnadi vegna aksturspjénustu vegna
dagdvalar liggur med pad ad markmidi ad na nidur kostnadi. Aksturinn fyrir 4rid 2018 er nokkud
svipadur 4 milli dagdvala en eins og fram kemur { tillogu HLH ba geta notendur verid ymist fra
Selfossi og/eda Eyrarbakka sem veldur mismun 4 aksturskostnadi pe. eftir pvi sem vegalengdin
er lengri pvi meiri kostnadur. Kostnadurinn var mun meiri & milli dagdvala 4 arinu 2017 og
skyrist pad m.a. af lengd aksturs. Nuverandi leigubilstjori hefur sagt upp samningi sinum vid
sveitarfélagio en sokum aldurs parf hann ad haetta stérfum en hann hefur keyrt fyrir dagdvoélina
Vinaminni nanast frd opnun hennar og er mikill missir af honum. Samningurinn sem gerdur var
vid hann ario 2009 hefur ekki tekid neinum haekkunum sem skyrir einnig lagan aksturskostnad
i Vinaminna. Forstodumadur dagdvalanna og deildarstjéri virknis- og stodpjonustudeildar
munu kanna hvort hagkveemara sé ad semja vid leigubilast6d vardandi akstur fyrir badar
dagdvalir eda fa annan adila til ad sinna akstrinum. Einnig er vert ad skoda hvort pad sé
hagkvaemara ad kaup bil sem starfsmenn Vinaminnis hefdu til afnota og hluti af peirra starfi veeri
ad sxkja og keyra heim notendur. Ljika parf peirri vinnu fyrir lok maimanadar.

Nr. 54 Rekstrarutgjold dagdeildar

Lagt er til ad leitad verdi skyringa 4 pvi af hverju halli var 4 rekstri Arbliks 4rid 2017 pegar tekjur
st6du undir gjéldum vegna reksturs Vinaminnis. Azetlun fyrir dagdvélina Arblik fyrir arid 2017
var 15.687.000 kr en stadan vid lok ars endadi i 14.984.609 kr eda 702.391 kr undir aaetlun, pvi
er ekki haegt ad tala um ad halli hafi verid a rekstri dagdvalarinnar. Hins vegar er ljést ad
daggjold vegna almennra dagdvalarryma eru helmingi lzegri en daggjold fyrir sérhaefda dagdvol
fyrir einstaklinga med heilabilun sem gerir pad ad verkum ad rekstur almennrar dagdvalar er
pbyngri fyrir sveitarfélagid en rekstur sérhaefdrar dagdvalar.

Nr. 55. Tillégu vantar
Nr. 56. FristundaklUbburinn Kotid, raestingar.

Skoda parf med tilliti til utboda a reestingu fyrir fleiri stofnanir

Nr. 57. Breytingar a vistunartima barna a leikskolum
A samstarfsfundi svidsstjéra og leikskélastjora kom fram spurning hvort petta samraemist
barnasattmala Sb. Tilloguna parf ad skoda betur og hvort petta seskilegt.

Nr. 58. Opnun leikskdla ad morgni

Pessi vinna hefur verid sett af stad og hver leikskolastjori skodar pessi mal vel hja sér. Petta
getur verid mismunandi milli dra. Pad borgar enginn leikskéli yfirvinnu i lok dags. Stefnt ad
pvi ad slikri samraemingu sé lokio eigi sidar en { juni 2019.

Nr. 59. Geymslur fyrir mat
Lagt er til ad skoda verdi hvort mogulegt er ad stekka geymslur fyrir mat i leikskdlum
sveitarfélagsins og peer verdi jafnframt laestar.

Nu er unnid ad pvi ad leesa 6llum eldhtisum, einnig kaelum og geymslum sem eru til stadar. P4 er
adstadan oOlik milli hdsa. Deildarstjori eignadeildar mun skoda pessa tillogu i samradi vio
forsvarsmenn vidkomandi stofnana. Stefnt er ad pvi ad pessari skodun verdi lokido fyrir
fjarhagsaeetlunarvinnu i haust.

Nr. 60. Raestingar.
Lagt er til ad rastingakostnadur hjd Leikskélanum Jétunheimum og Leikskolanum
Brimver/Zskukot verdi skodadur sérstaklega med hlidsjén af pvi hversu hdr kostnadurinn er hjd
pessum leikskolum.



Leikskolastjori Jotunheima hefur 40ur bent & petta misreemi. Skoda parf reestingar { moérgum
stofnunum sveitarfélagsins. Hingad til hefur raestingapjonusta i m.a. leikskdlum ekki verid bodin
ut 4 sama tima og liggja ymsar astaedur par ad baki. Pad hefur skapad misreemi { kostnadi. Nu er
lag ad bjéda ut alla raestingu i skélum/leiksk6lum 4 sama tima. Hefja parf undirbining sem fyrst
og ljuka nyju utbodi eigi sidar en i september 2019.

Nr.61. Opnun i leikskélanum Jotunheimum

Leikskolastjori Jotunheima gerir athugasemd vio ad sa leikskolinn sé nefndur sérstaklega par
sem petta eigi vio fleiri leikskdla i sveitarfélaginu. Mjog misjafnt er milli leikskéla hver fjoldi
barna er sem kemur kl. 7:45 ad morgni. Einnig er misjafnt hversu morg born eru til skélaloka
dag hvern og pad audveldar ekki slika samraemingu.

Nr. 62. Husnaedi leikskolans Alfheimar.

HLH leggur til ad pad verdi forgangsverkefni ad baeta htisnaedisadstédu Leikskoélans Alfheima.
Sveitarfélagid hefur tekid akvordun um ad byggja vidbyggingu vid Alfheima sem muni hysa
adstodu fyrir starfsmenn. Jafnframt verdur eldhisid endurhannad og endurnyjad i heild sinni.
Adstada starfsmanna til umoénnunar barna verdur beett { eldri hlutanum. Hénnun & vidbyggingu
og endurb6tum 4 eldra hiisnzedi er lokid og verdur verkio bodid it i mars & pessu ari.

Fyrir gerd fjarhagsaaetlunar 2020 liggi fyrir timasett dzetlun um naudsynlegar endurbaetur a
Leikskélanum Arbee.

Nr. 63. Nettenging

Tolvudeild parf ad koma pessu i lag sem fyrst og notkun a Volu - leikskoélakerfi gerir kréfu um
ad pessi mal séu i lagi { 6llum leikskdlum sveitarfélagsins. Pessu verdi lokid eigi sidar en { jun{
2019.

Nr. 64. Orkukaup
Parf ad skoda petta hja eignadeild sem fyrst. Parf helst ad vera lokio eigi sidar en i april 2019.

Nr. 65. Kaup @ mat.
Lagt er til ad skodad verdi med sameiginleg innkaup d mat fyrir leikskdla sveitarfélaga ad
undangengnu ttbo0i.

Skoda parf pessa tillogu nanar med leikskolastjorum, grunnskoélastjorum , matradum, hagdeild
og svidsstjora fjolskyldusvids. Leikskdlastjorar eru jakvaedir fyrir pessari tillogu en undirbua
parf petta vel, tengist m.a. geymsluplassi. Sjalfsagt ad kynna pessa tillogu i samstarfshopi
matrada en par tekur alltaf a.m.k. einn skdlastjori patt og sérfraedingur a fjarmalasvidi. Edlilegt
ad vinna eftir nyju skipulagi { byrjun naesta skoélaars. Nidurstodur liggi fyrir i agust 2019.

Nr. 66. Veikindi starfsmanna a leikskdlum

[ pessu sambandi er rétt ad minna 4 ad veikindi vegna veentanlegra fadinga starfsmanna hafa
aukist verulega 4 undanférnum arum. [ samstarfi vid mannaudsstjéra sveitarfélagsins parf ad
fara i frekari greiningarvinnu og huga ad leidum til ad beeta starfsumhverfi { sk6lum, m.a. parf
a0 efla freedslu til starfsmanna um kulnun, streitu o.fl. Leggja parf meiri aherslu a heilsueflandi
samfélag i Arborg. Sumir starfsmenn eru baedi ad sinna bérnum og 6ldrudum foreldrum. Oft
ansi margir boltar a lofti hja folki og ba snyr petta ekki bara ad starfsumhverfi leikskélanna.
Margir hafa tekid jakveett { hugmyndina um ad stytting vinnutimans verdi { formi lengra jola-
og paskafria sem og haust- og vetrarfri svipad og gerist { grunnsk6lunum. Petta verkefni kallar
m.a. a greiningarvinnu i Vinnstund og parf ad vinnast 4 naestu manudum og er { raun
vidvarandi verkefni hja Arborg og fleiri sveitarfélogum.



Nr. 67. Stodugildi i leikskélum

Umrada um reiknilikon hefur fario fram 4 samstarfsfundi freedslustjéra og leikskolastjora. bar
var ahersla 16g0d 4 a0 taka purfi tillit til fjolda fatladra barna, tvi- og fjoltyndra barna o.s.frv. Gt
fra hugmyndafraedinni skola fyrir alla. Leikskolastjérar vilja koma a framfeeri ad pjénusta vid
fotlud born og bérn med miklar sérparfir hafi verid géd i Arborg { anda snemmtaekrar
fhlutunar. EkKki er bedio eftir greiningum ef barn parf sérstakan studning eins og reiknilikén
hafa oft gert. Gott samrad hefur verid vio starfsfélk skélapjonustu { pessum malum. Skoda parf
sérstaklega misreemi 4 stodugildum v/veikindaforfalla. Allt parf ad vera upp a bordum. . Pessi
skodun 4 likdnum er adeins farin af stad hja hagdeild fjarmalasvids og hja svidsstjora
fjolskyldusvids og m.a. stendur til ad fa kynningu 4 reiknilikdnum sem notud eru hja nokkrum
sveitarfélogum og fylgjast med peirri préounarvinnu sem er i gangi ut frd hugmyndafraedinni
skéli fyrir alla.

Nr. 68. Skiptibord
Petta parf ad kaupa sem fyrst sem er lidur { pvi a0 baeta starfsadstaedur starfsmanna og
pjonustu vio nemendur. Pessu verdi lokid eigi sidar en { juni 2019.

Nr. 69. Skolaritari vid Barnaskdlann a Eyrarbakka og Stokkseyri
Nu pegar er vinna hafin hja skolastjora vid breytingar sem eru i anda tilldgunnar og zetti ad
vera lokid fyrir 1. 4gust 2019.

Nr. 70. Bifreid vegna Barnaskolans a Eyrarbakka og Stokkseyri
Petta parf ad skoda vel. Geeti verid 6rougt ef hiisvorour 4 einnig ad sinna leikskélunum.

Nr. 71. Samkennsla arganga

Vinna er hafin vid ad proa kennsluhaettina i pessa att og nu er stort starfspréunarverkefni
gangi { Arborg sem Anna Kristin Sigurdardéttir og Ingvar Sigurgeirsson leida { samstarfi vid
skdlastjora og svidsstjora fjolskyldusvids. Stefnt er ad enn steerra skrefi a naesta skélaari i BES,
m.a. med teymiskennslu. Umbéta- og préounarstarfid veeri p6 mun audveldara ef allir
nemendur, kennarar og stjornendur vaeru a sému starfssto0.

Nr. 72. Raestingar vid Vallaskdla

Atla parf a.m.k. viku til ad sinna alhreingerningu sem hefur verid 6nugt vegna
fristundanamskeida. P4 pyrfti ad nyta annad hisnadi 4 medan. Skolastjora falid ad vera {
samradi vio deildarstjéra menningar- og fristundapjonustu um slikt fyrirkomulag { sumar.

Nr. 73. Studningsfulltrdar vid Vallaskola

[ dag eru 2,5 stg. studningsfulltriia 4 unglingastiginu v/nemenda med miklar sérparfir sem eru
a pvi stigi. Unnid er ad endurskipulagningu. Skélastjéri hefur vakio athygli 4 pvi a0 fremst i
skyrslunni er talad um ad skdlafélagsfraedingur sé { Vallaskéla sem er ekki rétt.

Nr. 74. Umsjénarmenn skélahusnaedis

Storfin 1 grunnskélunum eru fj6lpaett, snda m.a. ad ymsum fundum og vidburdum i skélanum.
Umraeda um tilloguna 4 samstarfsfundum med skolastjorum og leikskoélastjorum hefur verio
g60 og allir eru sammala um pad ad fara yfir pessi mal med opnum huga me9 tilliti til breytinga
fra og me0 naesta skélari. ba parf m.a. ad endurskoda starfslysingar og skipuleggja
vinnutimann vel svo hann nytist baedi viokomandi grunnskoéla og peim leiksk6lum er honum
tengjast.

Nr. 75. Reglulegir fundir hUsumsjonarmanna
G640 tillaga sem skolastjorar taka undir. Pessir fundir settu ad geta hafist innan farra vikna og
gott ad mida vid ad fyrsti fundur verdi eigi sidar en { april 2019.



Nr. 76. Yfirumsjon med raestingum i grunnskolum
[ dag er hiisvérdur adal tengilidur skélans vid raestingaverktaka en gott ad taka petta fram {
starfslysingu pegar hin verdur endurskodud eigi sidar en { juni 2019.

Nr. 77. Tillogu vantar

Nr. 78. Skraning & orkunotkun
Eitthvad er gert af pessu en parf ad formgera betur i starfs- og verklysingum.

Nr. 79. Sameiginleg innkaup

Slikt parf ad vinna i g60u samstarfi vid matrada og lagt til ad sérfreedingur 4 hagsvioi skodi
pessi mal ad h6fdu samradi vio svidsstjéra og skolastjéra. Lagt verdi mat 4 m.a mogulegt
verklag og yfirumsjon med slikum innkaupum ef af verdur.

Nr. 80. Uthlutunarlikan vegna grunnskdla sveitarfélagsins.
Lagt er til ad sveitarfélagid marki stefnu um fjolda stédugilda [ grunnskélum sveitarfélagsins. Sett
verdi upp reiknilikan sem daetli tithlutun d fjdrheimildum vegna st6dugilda til hvers grunnskdéla.

Notast hefur verid vid gamalt likan i Arborg, a.m.k. ad hluta, en skoda parf pessi mal i samstarfi vid
onnur sveitarfélog, styrih6p um menntun fyrir alla og e.t.v. fleiri. Svidsstjorar fjarmalasvios og
fjolskyldusvids hafa reett petta og hafa 6skad eftir kynningu hja tveimur sveitarfélogum
(Hafnarfirdi og Képavogi) og er heimsokn fyrirhugud pangad { mars. Stefnt er ad nothaefu likani {
april 2019.

Nr. 81. Stodugildi vid fristundaheimili

[ nyju reglunum fra pvi i fyrra eru vidmid sem haegt er ad fara eftir. Hugsanlega parf ad
endurskoda pau eitthvad og st skodun parf ad fara fram fyrir vinnu vio fjarhagsaeetlunarvinnu
{ haust.

Nr. 82. Barnaskolinn a Eyrarbakka og Stokkseyri

Svidsstjora fjolskyldusvids og fleirum list vel 4 pessa tillogu, p.e.a.s. ad 61l kennsla fari fram {
husnaedi skdlans & Stokkseyri. Pratt fyrir ad slikar dherslur hafi einnig komio fram { samtélum
vi0 starfsfolk skolans og ad margt { Gttektum ad undanférnu meeli med ad fara i breytingarnar
er rétt ao byrja 4 pvi ad gera konnun medal foreldra og starfsmanna og halda fundi med peim
um malid. Medfygjandi eru fagleg rok sem byggjast m.a. 4 fyrrgreindu og faglegri skodun med
Ingvari Sigurgeirssyni, préfessor vid Menntavisindasvid HI. Hann hefur komid ad radgjof i
skdlapréunarverkefnum vida um land og pekkir vel til breytinga 4 skélahaldi { mérgum
sveitarfélogum og par med talid 4 Eyrarbakka og Stokkseyri. Eftirfarandi atridi veeru lidur { pvi
ao efla faglegt starf, starfsadstaedur starfsfolks og ndAmsadstaedur og drangur nemenda:

1) Audveldara er ad byggja upp 6flugt stjéornendateymi pegar allir skélastjornendur eru 4 sama
stad - peir fa betri yfirsyn yfir starfid

2) Skolastjornendur eiga audveldara med ad veita endurgjof og vera synilegir { kennslu -
kennarar hafa greidari adgang a0 stjornendum

3) Audveldara er ad skipuleggja faglega samvinnu kennara

4) Audveldara er ad vinna ad umbota- og préunarstarfi pegar allir kennarar og
skdlastjornendur eru a sama stad

5) Rekstrarlegt hagraedi, sem fylgir einni starfsstdd fyrir um 130 nemendur, audveldar alla
endurnyjun a husgégnum og biinadi, m.a. i sérgreinastofum

6) Taki og gogn nytast mun betur

7) Minni timi fer { sk6laakstur med eldri nemendur skoélans i list- og verkgreinar og iprottir,
pad geeti studlad ad betri lidan peirra og namsarangri



8) Audveldara er ad byggja upp gédan starfsanda og sterka skdlamenningu pegar skolastarfio
er a einum stad

9) Vinna sérkennara og annarra sérfreedinga nytist mun betur pegar starfio er 4 einum stad
10) Unnt er ad nyta betur moguleika sem samskipti 6likra aldurshépa gefa (vinabekkir,
vinalidaverkefni, lestrarvinir, verkefni par sem byggt er er a aldursbléndun, t.d. { pemavikum
eda 60rum pemaverkefnum)

11)  Audveldara er ad skipuleggja vioburdi

12)  Audveldara verdur ad fast vio forfoll starfsmanna

13)  Audveldara geeti verid ad lada ad kennara og annad fagfolk

14) Unnt verdur ad nyta skélahusid a4 Eyrarbakka undir énnur verdug verkefni

Nr. 83. Skraning i mat.

Lagt er til ad skrdning peirra sem matast i grunnskélum sveitarfélagsins, nemendur og kennarar,
verdi efld.

Unnt er ad baeta pessi mal en pad kallar & nytt kerfi sem audveldar alla pa vinnu. betta parf m.a.
ad skoda med tolvudeild og stefna ad pvi ad endurbaetur hafi verid gerdar eigi sidar en i agust
2019.

Nr. 84. Fristundaakstur

Skodad verdi hvort haegt sé ad samnyta bila i skolaakstri og fristundaakstri. Skodun fari fram i
samstafi skdlastjora og deildarstjéra menningar- og fristundapjénustu. Ef si skodun gefur
tilefni til breytinga purfa peer ad taka gildi { upphafi nzesta skdélaars.

Nr. 85. Upplysingamidstod, vinnufyrirkomulag.

- Einn starfsmadur er i upplysingamidstod ferdamanna yfir vetrartimann frd midjum
september til loka maf fra kl 10:00 - 16:00 virka daga og kl. 10:00 - 14:00 a laugardégum. Yfir
sumartimann er einn starfsmadur 4 vakt fra 8:00 - 18:00 virka daga, lau. fra kl. 9:00 - 16:00 og
sun. fra kl. 9:00 - 15:00

- Starfsmenn békasafnsins og upplysingamidstodvarinnar hafa unnid saman ad afgreioslu
baodu megin pegar mikio er ad gera sem er frabeert samstarf og eitthvad sem hagt er ad efla
enn frekar.

- Teljum ekki porf 4 ad baeta vid né minnka starfsgildi { upplysingamidst6d enda aldrei fleiri
en einn 4 vakt par sem samstarf vio bokasafnid er mjog gott

Nr. 86. Starfsemi upplysingamidstédvar sameinad bokasafni.

- Hofum reett pennan moguleika og ymislegt meelir med sameiningu en starfssvio
upplysingamidstodvar er samt pad sérhaeft ad vio teljum styrk félginn { pvi ad dkveonir
starfsmenn sinni pvi megin verkefni en gott samsstarf sé milli beggja adila likt og hefur verio.

- Teljum litid sem ekkert fjarhagslegt hagreedi verda ef pessar tveer starfsemir vaeru
sameinadar en skoda parf betur faglegt og stjornunarlegt hagraeoi

Nr. 87. Opnunartimi bdokasafns.

- Opnunartiminn var aukin sl. sumar i tengslum vid upplysingamidst6dina og nu er opiod fra
kl. 8:00 - 19:00 alla virka daga og kl. 10:00 - 14:00 um helgar fra 1. sept. - 31.mai en sidan yfir
sumartimann er opid alla virka daga fra kl. 8:00 - 18:00, lau. KI. 9:00 - 16:00 og sun. kl. 9:00 -
15:00

- Um helgar er lagmarksmannskapur og i raun var vidbdtarkostnadur vid aukin opnunartima
overulegur par sem alltaf voru tveir starfsmenn { bokasafninu 4dur en ntina er einn fra
békasafninu og einn fra upplysingamidst6dinni & vakt sem adstoda hvern annan



- Teljum ekki porf & ad minnka opnunartimann aftur par sem opnunartiminn hefur frekar
fengid jakveed viobrogo gesta en endurskoda parf afgreidsluhlutann ef pjonustuver radhussins
kemur nidur 4 békasafnio.

Nr. 88. Yfirvinna hja sundstodum.

- Ndnari greining 4 yfirvinnu { Sundholl Selfoss er i gangi en til einfaldrar utskyringar pa hafa
baedi verid mikil veikindi sem og er starfsmadur sundlauganna ad sinna dkvedni teeknivinnu
aukalega sem sparar um leid kostnad vid idnadarmenn. Vio naestu fjarhagsaeetlun par ad
skilgreina yfirvinnukostnad betur svo hin sé gegnsea og skiljanlegri.

Nr. 89. Skraning a orkunotkun.

- G606 hugmynd ad skoda pennan hluta nanar til ad gera alla medvitadri um kostnad

- Skoda betur med tilliti til fleiri stofnana, svo sem hvernig sé best ad skra og skoda baedi
rafmagn og hita.

Nr. 90. Vinnutimi vid ipréttahds Sunnulaekjarskola

Lagt er til ad vinnutimi starfsmanna vid ibréttahtis Sunnulaekjarskola verdi tekinn til endurskodunar
med hlidsjon af pvi ad starfsmadur er d vakt ad hluta til d kvéldin pegar engin starfsemi er { husinu.

Verdur tekid til skodunar i april 2019 og porfin endurmetin.

Nr.91. Timaskraning og verkbdkhald.

Lagt er til ad starfsmenn skrai sjalfir rafreent pau verk sem peir vinna i timaskraningarkerfi. Stjérn
framkvaemda- og veitusvids hefur akvedio ad kaupa DMM vidhalds- og verkefnisstjérnunarkerfi
sem mun nytast Selfossveitum og pjénustumidstdd m.a. vio rafreenar skraningar 4 manntimum,
notkun adfanga o.s.frv. Unnid er ad innleidingu kerfisins og eetti notkun pess a0 hefjast a
vormanudum. Gert er rad fyrir ad rafreenar timaskraningar verdi komnar a sidar a arinu.

Nr. 92. Rafreenar umsoknir og tilkynningar.(Upplysingapjénusta,stafraen
stjornsysla/Tolvupjonusta)
Lagt er til ad haegt verdi ad seekja um pjoénustu hja framkveemda- og veitusvioi rafreent.

Nyr Arborgarvefur er { undirbtiningi og er st vinna hluti af stefnu sveitarfélagsins i pvi ad auka
rafraena pjonustu vid ibtia. A nyjum vef er stefnan ad haegt verdi ad saekja rafraeent um pjénustu hja
framkvaemda- og veitusvidi m.a. umséknir um heimtaugar og koma abendingum a framfzeri.
Hugsanlega bydi nytt Arborgar sméforrit(app) upp 4 pad ad tilkynna bilanir og fravik i
veitukerfinu. Jafnframt er verid ad skoda samning vio nytt landupplysingakerfi sem bydur upp a
bilanatilkynningar { sms-pjénustu.

Nr. 93. Sorpilat.
Utfeerslur a pessari athugasemd verda unnar i samradi vid verktaka { sorphirdu.

Nr. 94. Losun a sorpi hja stofnunum sveitarfélagsins.

A nzestu vikum verdur farid i kynningu 4 6llum stofnunum 4 breyttu fyrirkomulagi i sorphirdu.
Raodgjafar verda til stadar til ad leiobeina um sorpflokkun og geta adstodad forstédumenn til ad
dkvar0a steerd og gero {lata sem hentar rekstri vidkomandi stofnunnar.

Nr.95. Maladeild.

[ sveitarfélaginu Arborg er nt i dag yfir 3500 meelagrindur hitaveitu uppsettar og peim fylgja
reglulega bilanatilkynningar og pjénusta sem maeladeild veitunnar sér um. Undafarin misseri hafa
baest vid um 100-200 melagrindur a ari auk pess sem endurnyjadir eru yfir 500 meelar a ari vegna
l6ggildingar meela. Fyrirséd er ad umsvif pessarar deildar muni aukast & naestu arum. Liti0 er svo



& ad pessi pjonusta sé hluti af kjarnastarfssemi Selfossveitna og pvi mikilvaegt ad pessi storf séu
sem mest unnin af starfsménnum veitunnar.

Nr. 96. Vidhaldskerfi fyrir Veitur.
Lagt er til ad pvi verdi hradad ad innleida nytt vidhaldskerfi fyrir veitur.

Stjorn framkvaemda- og veitusvids hefur 4kvedid ad kaupa DMM vidhalds- og
verkefnisstjéornunarkerfi . Undurbdningur er pegar hafinn ad innleidingu kerfisins og gert er rao
fyrir ad hugbtinadurinn muni nytast veitum vel pegar 4 pessu ari, sja einnig lid nr. 91.

Nr. 97. Samstarf Byggingarfulltria og Veitna.
Lagt er til ad tekid verdi upp meira samstarf a milli byggingarfulltrda og veitna en verid hefur
og pa sérstaklega vardandi nyframkveemdir.

[ mars og april verdur 16gd sérstok ahersla a ad skilgreina pau teymi sem purfa ad sinna
ymsum verkefnum hja sveitarfélaginu. Lyst verdur abyrgd og verkefnum pessara teyma.
Skilgreint verdur sérstakt teymi og abyrgd pess vegna tillégu 97.

Nr. 98. Bakvaktagreidslur i utkdllum hja Selfossveitum.
Lagt er til ad greidslur vegna tutkalla a bakvoktum verdi endurskodad.

Pessi tillaga verdur skodud med launadeild med hlidsjon af kjarasamningum vidkomandi
stéttarfélags. Bakvaktir og utkoéll verda innleidd i Vinnustund.

Nr. 99. Umsjénamadur fasteigna.

Verid er ad skoda leidir til a0 nad markmidi tillagna HLH um ad umsjénarmadur fasteigna hafi
yfirumsjon med 6llum fasteignum Arborgar. Lidur { peirri vinnu er ad setja a stofn sérstaka
eignanefnd og skyra hlutverk umsjénarmanns eignadeildar i nyju skipuriti.

Nr. 100. Umsjén med vidhaldi a leiguibudum.
Samningur vid niverandi verktaka um vidhald leiguibida byggir 4 itbodi. Tillégu HLH ad breyttu
verklagi er beint til fyrirhugadar eignanefndar til frekari umfjollunar.

Nr. 101. Smidir i vidhaldsverkefnum.

Nuverandi fyrirkomulag a4 pjénustukaupum fra pjénustumidstod hefur gengio vel. Leggjum til ad
nuverandi fyrirkomulag verdi afram ébreytt. Pvi er beint til pjénustumidstédar ad dreifa ménnum
a verkefni eftir umfangi verks.

Nr. 102. Békun vidhalds.

Lagt er til ad reglur verdi gerdar skyrari vardandi gjaldferslu d vidhaldi, p.e. hvada
vidhaldskostnadur er eignasjods og hvada vidhaldskostnadur er kostnadur viokomandi stofnunar.

Leidbeiningarbok er til, hana parf ad uppfeera og passa ad senda & allar stofnanir. Farid verour {
pessa vinnu i april.

Nr. 103. Tilfallandi verkefni i verktoku. (Stjérnsyslusvid/Hagdeild)
Auglyst hefur verid eftir verktokum & verktakalista eignadeildar og tilbodum i timavinnu. Ymis
verk eru komin i titbodsferli eda { undirbiningi titbods.

Nr. 104. Main Manager, fasteignastjornunarkerfi.(Tolvupjénusta)
Malio hefur verio tekid til umfjollunar i framkveemda- og veitustjérn. Vonast er til ad nidurstada
liggi fyrir fljotlega.



Nr. 105. Vidhaldssaga fasteigna.(Skjalapjonusta/Skipulagspjonsuta)
Pessu hefur verid ad mestu leiti verid haldid til haga 4 undanférnum misserum. Med tilkomu nys
fasteignaumsjonarkerfis aukast moguleikar til rafraens utanumhalds og skraningu & viohaldssogu.

Nr. 106. Gjaldskra a gamasvaedi.
Farid verdur i vinnu vid endurskodun & gjaldskrd gdmasvaedis og endurskodud gjaldskra veroi
16g0d fram til sampykktar & vormanudum.

Nr. 107. Gamasvaedid.(Stjornsyslusvid/Hagdeild)
Pessari tillogu verdur beint til nefndar sem sorpmal heyra undir til frekari skodunar og trvinnslu.

Nr. 108. Losun rusladalla.

Urvinnsla tillégunnar verdur unnin i samradi vid verkstjéra pjéonustumidstodvar. N pegar hafa
verid gerdar breytingar 4 tunnum 4a fjolféornum stodum, ilatin steekkun og hirda unnin af
soprhirduverktaka samhlida almennri sorphirdu.

Nr. 109. Reglulegir fundir.

Reglulegir fundir hafa verid settir 4 milli adila sem vinna ad utiverkum sbr. tillégu Haraldar.
Deildarstjori framkvaemda- og pjonustu dsamt verkstjéra pjonustumidstoovar og garoyrkjustjori
funda vikulega um verk sem framundan eru.

Nr. 110. Verknumer.
Lagt er til ad verkniimer verdi gerd einfaldari en ni er og pau verdi adgengileg rafreent.

Byrjad er ad vinna { pessu { samradi vid pjénustuadila boékhaldskerfis og verdur hin unnin med
mannvirkja- og umhverfissvidi. Stjorn framkvemda- og veitusvios hefur akvedid ad kaupa DMM
viohalds- og verkefnisstjérnunarkerfi sem mun nytast vatns-, hita- og fraveitu asamt
pjonustumidst6d. Einnig er til skodunar ad kaupa Main Manager hugbunad fyrir eignadeild. Med
tilkomu pessara forrita mun skapast moguleikar til ad efla rafrant utanumhald verkefna m.a. gera
vinnu vid verkniimer nutimalegri og skilvirkari.

Stefnt er ad pvi ad petta verdi komid i horf i september 2019.

Nr. 111. Upplysingar um fjarhagsstodu framkveemda.
Lagt er til ad séd verdi til pess ad haegt sé ad kalla fram upplysingar um fjdrhagsstédu allra verka ur
bokahaldi sveitarfélagsins d hverjum tima.

Eins og kemur fram { umfjéllun um tillogu 110 er i undirbuiningi ad innleida nyjan hugbinad til ad
halda utan um verkefni sem unnin eru a framkveemda- og veitusvidi. Hugbunaodarkerfi fyrir
viohaldsstjérnun og rekstur munu beeta fjarhagslega yfirsyn framkvaemda. Stefnt er ad pvi ad
kerfin sem um raedir verdi komin { gagnio sidar & arinu.

Deildarstjori bokhaldsdeildar skoda petta { april/mai. Stefnt er ad pvi ad petta verdi komio { horf
i september 2019.

Nr. 112. Vinna pjénustumidstddvar a Stokkseyri og Eyrarbakka.

Tillogur ad bezettu fyrirkomulagi verda unnar i samradi vid verkstjéora pjonustumiostddvar,
verkstjora vatns-og hitaveitu og mannaudsstjéra/launadeild. Utfaerslan parf ad taka mid af
gildandi kjarasamningum.



Nr. 113. Adgangur ad framkveemda- og veitupjénustu og skipulags og

byggingarfulltria.
Tillagan felur { sér { raun tvé mal, annars vegar adgengi ad skrifstofum og hins vegar fjolda
starfsmanna.

Vardandi adgengi ad starfsfolki 4 skrifstofu pa hefur verid fenginn arkitekt til ad gera tillogur ad
breytingum & skipulagi skrifstofuhlutans med pad ad markmidi ad styra adgengi vidskiptavina ad
starfsmonnum. Gert er rad fyrir ad vinna ad breytingum & innra skipulagi verdi framkvamd
veturinn 2019/2020 samhlida pvi ad gomlu daelustodinni verdur breytt i skrifstofuadstodu. A
fjarhagsaeetlun arsins 2019 er gert rad fyrir ad setja upp rafdrifio hlid ad atisvaedi vio Austurveg
67 og baeta med pvi adstdou til lokunar Gtiports.

Abending Haraldar vardandi fjolda starfsmanna i afgreidslu er tekin til greina en ekki pykir asteeda
til a0 bregdast sérstaklega vid henni eins og sakir standa. Ekki er ljost hversu mikid
vinnufyrirkomulag muni breytast med hlidsjon af tillogum i skyrslunni. Starfsmenn i méttoku
sinna fjolmorgum 60rum storfum en ad sinna moéttoku. Rétt pykir ad benda 4 ad ef einn
starfsmadur yroi { mottoku hussins pyrftum vid samt sem adur ad nyta hinn starfsmanninn {
urvinnslu annara verkefna.

Nr. 114. Fjoldi stodugilda i pjonustumidstod.
Faekkun starfsmanna kemur til med ad hafa i for med sér aukna adkeypta vinnu eda skerdingu a
pjonustu. Lagt er til ad stoougildum { pjénustumidstdd verdi ekki faekkad.

Nr. 115. Verkefni sem heyrdu undir Landbunadarnefnd

[ drogum ad nyju skipuriti fyrir Mannvirkja og Umhverfissvid er tillaga um hvernig pessum malum
verdur hattad. Ef til vill aetti hluti malaflokksins ad heyra undir stjérnsyslu og skipulagssvid s.s.
landnyting, landnotkun, ttleiga landa, fjallskil, umsjon skurdakerfis ofl. og hluti undir dyraeftirlit
s.s. lausaganga bufjar en pad parf ad utfeera { nyjum erindisbréfum nefnda.

Nr. 116. Skil a gognum til skipulags- og byggingarfulltria.

Lagt er til ad umsakjendum um byggingarleyfi o.s.frv. verdi gert ad skila inn 6llum teiknum
og 6drum gognum til skipulags- og byggingarfulltria rafraent. Jafnframt ad allar umséknir
verdi rafraenar.

Unnid verdur Ur pessari tillogu i samstarfi skipulagsdeildar og Stjornsyslusvids. Stefnt ad
fullum &rangri ekki sidar en i oktober 2019.

Nr. 117. Skipulags- og byggingarfulltrui.

Lagt er til ad starfi skipulags- og byggingarfulltria verdi skipt i skipulagsfulltria annars
vegar og byggingarfulltria hins vegar. beir vinni sidan naid saman.

pessi tilhdgun verdur vidhofd og innleidingu lokid ekki sidar en i mai 2019.

Nr. 118. Gagnaver

Lagt er til ad skodad verdi hvort til greina komi ad utvista gagnveri sveitarfelagsins.

EkKi er langt sidan ad ég gerdi verokdnnun & hvad mundi kosta bara ad leigja svaedi fyrir SQL
gogn sem vid erum med pdé nokkud mikid magn og fyrir einn 500GB sql-grunn hefdi kostad
86.000.- & manudi. En sennilega eru 6ll okkar gagnasveedi u.p.b. 20 Terabezt ( hef p6 ekki
tekid saman nylega pannig ad petta geeti verid meira) pannig ad talid er ad borgi sig engan
vegin ad vista gogn sveitarfélagsins annarstadar hja einkafyrirteeki. Einnig er settur fyrirvari
um pad vegna nyrra personuverndalaga hvort petta se leyfilegt i 6llum tilfellum. Fjarhagslegri
uttekt & pessu verdi lokid i september 2019.



Nr. 119. Ljosleidari
Lagt er til ad skodad verdi hvort mogulegt sé ad selja ljosleidara sem Selfossveitur eiga og
sveitarfélagid rekur.

Talid er ad kostnadur muni haekka ef vid pyrftum ad kaupa netsambond af pridja adila.
Kostnadargreining verdi 16gd fram vid gerd fjarhagsastlunar haustid 2019.

Nr. 120. Ljosritunavélar og Prentarar

Lagt er til ad skodad verdi ad feekka ljosritunarvélum og prenturum samhlida pvi ad unnid
verdi markvisst ad pvi ad draga Ur pappirsnotkun hjé sveitarfélaginu. Kannad verdi jafnframt
hvort til greina komi ad leigja pessi teeki ad undangengnu Utbodi.

petta ferli er komid i gang og unnid jéfnum héndum ad pvi. Einnig erum verid ad innleida
“follow me* prentun pad sem folk parf ad audkenna sig inn a teekid til ad sakja prentun, par
sem petta hefur verid gert hefur prentun minkad. Unnid er ad pvi jéfnum hondum ad faekka
litlum og 6hagkveemum prenturum. Arangur verdi metinn i september 2019 og skilad yfirliti
um hvad enn er 6unnid pa.

Nr.121. Vidhald a félagslegum leiguibudum.(Radgjafapjonusta)

HLH leggur til ad settar séu dkvednar umgengisreglur um félagslegt hlisnaedi til ad na nidur
viohalds- og rekstarkostnadi. Ljdst er ad taka parf pessa tillogu til skodunar. Lagt er til ad
starfsmenn sveitarfélagsins kynni sér hvad onnur sveitarfélog hafa verid ad gera i pessum efnum.
Nyjar umgengisreglur fyrir félagslegt hisnzedi parf ad taka til umféllunar i félagsmalanefnd. Stefnt
er ad endurskodun 4 reglum ljuki { haust.

Nr. 122. Husaleiga

Lagt er til ad hilsaleiga d fermetra d leiguibiidum verdi endurskodud. I stad pess ad mida vid hlutfall
af fasteignamati verdi fast verd d hvern fermetra. Vid pessa endurskodun verdi sjdlfbzerni félagsins
hdéfd til hlidsjonar.

Husaleiga verdur tekin til endurskodunar med pad ad leidarljosi ad gera rekstur Leigubistada og
Byggingarsjo0s sjalfbaera. Farid verdur i pessa vinnu vid fjarhagsaaetlunargerd fyrir arié 2020.

Nr. 123 Sandvikursetur ehf.
Lagt er til ad skodad verdi hvort mégulegt sé ad haekka leiguverdid hjd félaginu til ad draga tr pvi
fidrmagni sem sveitarfélagid parf ad leggja félaginu til.

Gildandi leigusamningur vid Haskolafélag Sudurlands gildir til arsloka 2022. Forsendur
leigusamnings og reksturs skodadar og endurmetnar veturinni 2019-2020.

Nr. 124. Selfossveitur BS.(Veitur)
Lagt er til ad skoda verdi ad Selfossveitur bs. geri upp skuld vid Sveitarfélagid Arborg

betta verdur skodad vel. Haegt er ad saxa a skuldina med pvi ad skuldajafna husaleigu og
orkugjoldum 4 moéti skuldinni. Einnig er haegt ad taka lan og greida skuldina upp ad fullu.
Nidurstada liggi fyrir { oktéber 2019.

Nr. 125. Fjogur svid.

Lagt er til ad stjornsysla sveitarfélagsins verdi samsett af fjérum svidum, stjornsyslupjénustu,
fjarméalapjonustu, fjolskyldupjénustu og veitu- og framkvemdapjonustu. Mannaudsstjori heyri
beint undir bajarstjora.



Sampykkt a fundi beejarstjornar 27. februar 2019. Lokid 1. mars 2019.

Nr. 126. Stjornsyslupjénusta.
Lagt er til ad stjornsyslupjonusta skiptist i fjorar deildir, almenn skrifstofa, upplysingamal,
tolvudeild og l6gfreedimal. Yfirmadur svidsins verdi svidsstjori stjornsyslusvids.

Sampykkt i baejarstjorn 27. febrtar, med peirri breytingu ad skipulagsdeild verdur hluti
svidsins. Innleidingu verdi ad fullu lokid i mai 2019.

Nr.127. Upplysingamal.

Lagt er til ad upplysingamal sveitarfélagsins verdi efld m.a. med 6flugri vefsidu. Atvinnu- og
vioburdarfulltrui feerist yfir & stjornsyslupjonustu og beri starfsheitid upplysingafulltrdi
Sveitarfélagsins Arborgar.

Nyr Arborgarvefur verdi opnadur fyrir arslok. Hann skiptist i innri vef sem er atladur til
upplysingamidlunar fyrir starfsfolk, og ytri vef sem atlad er ad efla upplysingamal
sveitarfélagsins. Starf upplysingafulltria verdur metid i samstarfi hlutadeigandi starfsmanna
og baejarritara og afstada tekin til pess hluta tilldgunnar ekki sidar en i april 2019.

Nr. 128. Pjonustuver.

Lagt er til ad pjénustuverid verdi eflt pannig ad par fai pjonustupegar fyrstu svér og viobrégd
hja sveitarfélaginu. Starfsmenn pjénustuversins fai reglulega starfspjalfun par sem peir verdi
m.a. pjalfadir til pess ad geta svarad hinum ymsu fyrirspurnum.Yfir verkinu verdi
deildarstjéri og stodugildi par aukid.

NU pegar hefur verid hafist handa vid pessa vinnu. Starfsfdlki i pjonustuveri gefst nd svigram
til ad efla og baeta stddu sina og pekkingu & timanum milli 8:00 og 10:00 & morgnana. Unnid
verour enn frekar ad Urb6tum i pessa veru pegar nyr baejarritari tekur til starfa. Jafnframt mun
nyjum Arborgarvef @tlad ad stydja vid pessa vidleitni. (sbr. tillégu 37). Deildarstjori hefur
verid skipadur i pjonustuveri. Afstada verdur tekin til aukins stédugildis i vinnu vid
fjarhagsasetlun haustid 2019.

Nr. 129. Stadsetning pjonustuvers.
Lagt er til ad skodad verdi med aod flytja pjonustuverid nidur a fyrstu haed i Radhusinu og
bjonustuverid deili haedinni ad hluta med bdokasafninu.

Petta parf ad vinna med arkitektum og skoda nytingu Radhussins i leidinni. Tillogur vardandi
petta mal ettu ad liggja fyrir vid gerd fjarhagsastlunar haustid 2019.

Nr. 130. Fjolskyldupjonusta.

Lagt er til ad malefni fjolskyldupjonustu heyri undir fjora verkefnastjora (deildarstjéra),
verkefnastjora i malefnum fatladra, aldradra og fléttamanna, verkefnastjora félagslegrar
réadgjafar, verkefnastjora i serfraedipjonustu grunn- og leikskola og iprotta- og
fristundafulltria. Sidan heyra skélastjorar grunnskoéla og leikskdlastjérar beint undir
svidsstjora fjolskyldupjonustu.

Urlausn & pessari tillogu var sampykkt i bajarstjorn 27. februar og eru deildarstjorar
Fjolskyldusvidsi n fimm.



Nr. 131. Husnaedi Radhussins.
Lagt er til ad skodad verdi ad endurskipuleggja fyrirkomulag i Radhusinu med hlidsjon af
framangreindum tilldogum og Radhusid verdi sem mest i opnu rymi.

petta parf ad vinna med arkitektum og skoda nytingu Radhussins i leidinni. Tillogur vardandi
petta mal ettu ad liggja fyrir vid gerd fjarhagsastlunar haustid 2019 (sbr. tillaga 129).

Nr. 132. Framkveemda- og veitupjénusta.
Lagt er til ad skipulagsfulltrai og byggingarfulltrdi heyri undir framkveemda- og
veitupjonustu. Jafnframt ad tjaldsveedi feerist undir framkveemda- og veitupjonustu.

Baejarstjorn sampykkti pann 27. februar ad skipulags- og byggingarfulltrdi heyri undir
Stjornsyslusvid en fallist er a ad tjaldsveedi heyri undir Mannvirkja- og umhverfissvid.



